
 
  

  

 

Politica Integrata  
Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza 

 
 
La Direzione della Società, ha deciso di attuare, certificare e mantenere attivo un Sistema di Gestione 
Integrato Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza in accordo alle norme ISO 9001, ISO 14001 e ISO 
45001, al fine di assicurare che tutti i processi aziendali mirino alla realizzazione di prodotti e servizi 
qualitativamente eccellenti nel rispetto della salute e della sicurezza dei lavoratori e dell’ambiente 
circostante con costante attenzione alla piena soddisfazione dei clienti.  
La Società considera inoltre la sostenibilità un valore primario, quindi orienta il proprio business verso 
una economia circolare e socialmente responsabile, in costante dialogo con le parti interessate. Tale 
impostazione combina efficienza e sostenibilità nella produzione delle macchine, integra cultura e 
innovazione tecnologica e apre alle sfide del futuro senza mai dimenticare i principi di responsabilità 
sociale ed ambientale. 
 

• Assicurare un trattamento paritario ai propri dipendenti e collaboratori; rispettare e tutelare 
i propri lavoratori da discriminazioni di qualsiasi genere, per ragioni di nazionalità, razza, 
orientamento religioso, appartenenza politica e sindacale, lingua, età, sesso e orientamento 
sessuale. 

• Sostenere la difesa della dignità umana e il rispetto dei diritti umani, contrastando qualsiasi 
atteggiamento lesivo della persona e qualsiasi forma di lavoro forzato e minorile. 

• Investire nella formazione e nell’aggiornamento continuo dei propri membri, non soltanto per 
migliorare lo standard qualitativo aziendale, ma anche per promuovere una crescita lavorativa 
e culturale del personale. 

• Promuovere adeguata sensibilizzazione, consapevolezza e formazione nei confronti dei 
dipendenti affinché ognuno possa fornire il proprio personale contributo al mantenimento 
del Sistema Integrato ed al suo continuo miglioramento. 

• Mettere a disposizione le risorse umane e strumentali necessarie per attuare efficacemente 
il Sistema Integrato. 

• Assicurare il rispetto delle normative cogenti garantendo la conformità legislativa nel campo 
della salute e sicurezza, dell’ambiente e della qualità e verificarne periodicamente la puntuale 
attuazione. 

• Perseguire il miglioramento continuo della sicurezza nei processi produttivi analizzando le 
segnalazioni del personale dei reparti e le registrazioni dei near-miss, quindi introducendo, 
laddove opportuno, specifiche azioni correttive e preventive. 

• Ridurre la propria impronta ambientale attraverso l’attuazione di misure di prevenzione, 
monitoraggio e controllo degli impatti delle proprie attività. 

• Perseguire il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali operando nella riduzione 
dell’utilizzo di sostanze pericolose e in un’attenta gestione dei rifiuti.  

• Progettare e realizzare macchine di elevata tecnologia personalizzate in funzione delle 
esigenze del cliente e con particolare attenzione ai requisiti di sostenibilità. 

• Costruire prodotti affidabili e fornire servizi di elevata qualità con focus alla piena 
soddisfazione dei clienti. 



 
  

  

 

• Perseguire il miglioramento continuo della qualità del prodotto e del servizio investendo 
costantemente nella ricerca e nello sviluppo di prodotti e servizi sicuri, affidabili, innovativi e  
sostenibili. 

• Assicurare quanto necessario a fronteggiare le emergenze nel modo più efficace rispetto 
all’obiettivo della salvaguardia del personale, del rispetto dell’ambiente e della continuità di 
business. 

• Sostenere progetti rivolti alla comunità locale e progetti di cooperazione internazionale 

• Sensibilizzare tutti i fornitori e coloro che collaborano con la Società all’importanza del 
rispetto delle leggi e delle prescrizioni ambientali e di sicurezza ed ai principi di responsabilità 
sociale ed ambientale. 

 
Quanto sopra considerando costantemente un approccio “risk based thinking”. 
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